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” What do you want to do when you grow up? It's a question that's been
rolling around in your head for decades, right?

The question also applies to organizations, like HL7 International, or IHE USA.
And again, the idea that "grown up" is a done thing applies even less to
organizations that it does to people. Growing up is a process of change.
Organizations need to be constantly changing to meet the needs of their
environment.

And people will either resist or promote change. It's not comfortable, but the
alternative is even worse.

Remember this, when an organism (person or organization) stops changing, it
isn't because they've reached perfection, but rather, because they have died.”

= Motorcycle guy, http://motorcycleguy.blogspot.fi/2008/06/motorcycle-guy.html|
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Kehityskohteiden valinnat ja tarkennukset, kts. erillinen Word-
dokumentti [[HE-FINLAND-toimintasuunnitelma-2014-04-24.docx]

— Toteutunut tydkohde: Osallistuminen ATK-paiville 2014
— Valittujen tyokohteiden tarkennuksia ja kysymyksia seuraavilla kalvoilla

IHE Finland-tukiprojekti kuluvalle vuodelle rahoitetaan sponsori- ja
jasenmaksuilla. Tukiprojektin budjetti ilman optioita on 5 htp, joka
sisaltaa tyokokousten suunnittelun, jarjestamisen ja tiedottamisen.
Tukiprojektille on varattu optioiden (mm. toiminnan kehittaminen)
kautta lisaksi yhteensa 12 htp, joiden kayttamista tukiprojektin
laajamittaisempaan koordinointiin ehdotetaan IHE Finland co-
chairien toimesta erikseen.

the Healthcare
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e Raataloidyn koulutuksen suunnittelu

* Kysely IHE-profiilien kaytosta ja suunnitelmista

* Toiminnan laajentamisen suunnittelu

* Kansainvalisen kehityksen seuranta ja tiedottaminen
* IHE-osaamisrekisterin toteuttaminen

* Kuntasektorin ja sairaanhoitopiirien osallistaminen
(yhteentoimivuus — IHE, kokonaisarkkitehtuuri esim. VAKAVA-
hankkeessa tastad)

* Seminaari(t), mahdollisesti koulutuksen yhteyteen

e Kansallisten ja alueellisten kayttotapausten ja
integraatioskenaarioiden kuvaaminen ja analysointi




Integrating
the Healthcare
Enterprise

Tyokohde #1: R34taloity koulutus IHE
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e Raataloidyn koulutuksen suunnittelu

— Tarve ja tavoite

* Koulutuksen tarvekartoitusta toteutetaan erikseen toteutettavalla kyselylla
IHE-profiilien kaytosta ja tulevaisuuden suunnitelmista

— Kohderyhma(t)
* Toimittaja- ja kayttajaorganisaatioiden asiantuntijat
— Kesto
— Ajankohta
— Paikka

— Kouluttajat

e Kotimaisin voimin, IHE Europe (kuten viimeksi), IHE Academy (IHE Ned)
— Toimittajat ja yhteistyokumppanit
— Projektit (mm. Kvarkki, HUS XDS)

* Notes:

— Koulutuksen tarvekartoitusta toteutetaan erikseen toteutettavalla
kyselylla IHE-profiilien kaytosta ja tulevaisuuden suunnitelmista :
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Tyokohde #2: IHE-profiilien kaytto IHE
Suomessa
e |HE-profiilien kaytto ja tarpeet

— Avoin kysely IHE-profiilien kaytosta

— Vertailu aikaisemman (toteutus v. 2008) kyselyn tuloksiin
— Voidaan kayttaa koulutuksen suunnittelun tukena

— Yhdistettdvissa tyokohteeseen #5 (IHE-osaamiskartoitus)

* Notes:

— Tyokohteet 2 ja 5 yhdistetdan saman kartoituksen/kyselyn alle

— |HE-osaamisesta ja tuetuista tuotteista voidaan kasata linkkilistaa IHE
Finlandin www-sivuille, ja niista voidaan ilmoitaa myds IHE Finland
LinkedIn-ryhman keskustelupalstalla

— Kysely pyritaan saamaan liikeelle ennen juhannusta, vastausaikaa
kesalomien ansiosta vahintaan elokuun loppuun saakka
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Tyékohde #3: Toiminnan laajentaminen IHE

FINLAND

* Toiminnan laajentaminen ja kehittaminen
— KV-osallistuminen
— IHE domains

* Olemassa olevat
e Uudet

* Osallistuminen tyoryhmiin (IHE International ja IHE Europe)
— IHE Finland jarjestaytyminen
— Tyokohteet
— HL7-projektit, TC ja SIG-toimintojen yhteistyo
* Tiedottaminen, projektiesittelyt ja tietojen "synkronointi”
— Sponsorit ja jasenet
— Connecthatonin jarjestaminen Suomessa 2016 tai 20177 Konstantin

Hypponen kysynyt aiheesta Eric Poiseaulta 6/2014. P4atos jarjestavasta
tahosta tehty vuodelle 2015 (Luxemburg), tulevista ei tietoa.
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Ty6kohde #4: KV-toiminta IHE
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* Kansainvalisen kehityksen seuranta, osallistuminen ja
tiedottaminen

— LinkedIn
— Postilistat ja uutiskirjeet
— Messut, seminaarit ja IHE-kokoukset

* Notes

— |HE Finland LinkedIn-ryhma on perustettu ja avoin kaikille aiheesta
kiinnostuneille:

— Postilistalle voi liittya osoitteessa

11



https://www.linkedin.com/groups/IHE-Finland-6689552?home=&gid=6689552
http://www.uef.fi/fi/ihe/ihe-jakelulista
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Ty6kohde #5: IHE-osaamiskartoitus IHE
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* |HE-osaamiskartoituksen toteuttaminen — UUSI
— Listaus yritysten ja valtionhallinnon organisaatioiden asiantuntijoiden:
* [HE- ja HL7 —tietamys
» Kokemus / projektit / koulutukset
— Maaritetaan tarkasti mita tietoja listataan

— Missa ja kenen toimesta tiedot julkaistaan ja yllapidetaan?
?
— Sopiva nimi? Alkuun voidaan toteuttaa jasenlistauksen (kun valmis ja IHE

Finland-sivuilla) yhteyteen linkkeina yritysten sivuille ja henkilokohtaisiin
LinkedIn tms. profiileihin

12



http://www.hl7.fi/
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Tyokohde #6: Kuntasektori ja SHP:t IHE- IHE
toiminnassa

* Kuntasektorin ja sairaanhoitopiirien osallistaminen
(yhteentoimivuus — IHE, kokonaisarkkitehtuuri esim. VAKAVA-

hankkeessa tastad)

— Juha Rannanheimo esitteli VAKAVA-hankkeen tuloksia ja liitannaisyyksia
IHE-toimintaan (VAKAVA-loppuraportti )
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http://www.kunnat.net/vakava

Integrating
the Healthcare
Enterprise

Tyokohde #7: Seminaarit ja IHE
ajankohtaiskatsaukset

* Seminaari(t), mahdollisesti koulutuksen yhteyteen
* Tiedottaminen: uutiskirjeet, LinkedIn, postilista, muut

* Notes

— Ei kasitelty kokouksessa
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Tyokohde #8: Kansalliset ja alueelliset IHE
kayttotapaukset ja integraatioskenaariot

e Kansallisten ja alueellisten kayttotapausten ja
integraatioskenaarioiden kuvaaminen ja analysointi

— Consider: Kansalliset metadata-mdadritykset: Affinitity Domainin minimi
metat

* Notes
— Ei kasitelty kokouksessa

15




Terveisia ATK-paivilta Jyvaskyladsta IHE

Mediatrl




IHE Finland sponsorit IHE

|
/ Kuntaliitto #& .\ TERVEYDEN JA
7 ( Kommunforbundet =& HYVINVOINNIN LAITOS Kel.a

HL7 Finland ry ==

A o
T FiHTA AR

Supmen Teleldaketieteen ja e-Health seura

SALIVIRTA

EMC CGl  irers

acuTe g COMMITE avan




IHE Finland jasenet

Acute FDS Oy
Appelsiini Oy
Avain Technologies
Carestream
Healthcare Finland
CGIl Suomi Oy
Commit; Oy
Datawell Oy

EMC

Fujitsu Finland Oy
Gofore Oy

HUS

Istekki Oy
Itd-Suomen yliopisto
KELA

KSSHP

Kibi Oy

IHE|

FINLAND

Enterpris

Mawell Oy

Mylab Oy

Planmed Oy

PPSHP

PSHP

Planmed Oy

Prime Solutions Oy

Salivirta & Partners

Suomen Kuntaliitto

STeHS

Terveysteknologian liitto ry — FiHTA
Tieto Healthcare & Welfare Oy
Tietotarha

THL

VTT

STTY

th H lthcare-
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Seuraavat tehtivit IHE
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e |HE International-jasenyys

— Maksuton ja avoin kaikille. Talla hetkella liittyneitda/hakemuksen
jattaneita HL7 Ry, IHE Finland, Salivirta & Partners

* www-sivujen paivittaminen (www.hl7.fi/sig-toiminta/ihe-sig/)

— Toimintasuunnitelma, kokousmuistiot, ajankohtaista
— Sponsorit ja jasenlistaus: esittelyt
e Valittujen tyokohteiden edistaminen
— Kysely/selvitys
— Koulutuksen suunnittelu
— Tiedottaminen ja toiminnan kehittaminen
* |HE Finland 2. ty6kokouksen suunnittelu
— Aiheita voi ehdottaa IHE Fin co-chaireille

19



http://www.ihe.net/Join/
http://www.hl7.fi/sig-toiminta/ihe-sig/
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Muut esille tulevat aiheet IHE
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IHE committee osallistuminen, HL7 Finland voi nimeta HL7- tai IHE-
jasenia

— llmoittautua voi IHE Finland co-chaireille tai juha.mykkanen@uef.fi

* |HE Finland www: LinkedIn

— Minkalaisia asioita voisi tiedottaa / tehda kyselyita / tms.?

e Uudet projektit
e Tapahtumat, koulutukset
* |HE Finland-asiat
* HL7-, TC- ja SIG-toiminta
* Uutiset (kansainvaliset IHE- ja muut uutiset)

e Uutiskirje

* KV-seuranta

— |HE Europe Steering Committee telco 3.6.2014 (kts. Esitys IHE-
Finland _Overview-jm.pptx)
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Seuraavat kokoukset IHE
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 |HE Finland 2. tyokokous —21.10.2014 klo 9:00 — 11:00
 |HE Finland co-chair —kokoukset kuukausittain, seuraava 20.8.2014
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Mienkiintoista luettavaa IHE |

° WWW

THL ja Kela —linkkeja...
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http://www.hl7.fi/sig-toiminta/ihe-sig/
https://www.linkedin.com/groups?home=&gid=6689552&trk=anet_ug_hm
http://ihe-europe.net/
http://ihe.net/
http://wiki.ihe.net/index.php?title=Main_Page
http://ihewiki.wustl.edu/wiki/index.php/Main_Page
http://www.linkedin.com/company/ihe-europe
http://www.teknologiateollisuus.fi/fi/ryhmat-ja-yhdistykset/terveysteknologian-liitto-ry.html
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KIITOS!
Palautetta ja kehitysideoita:
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